ANIMER LA PREVENTION DANS ..@
L'ENTREPRISE

FORMATION
| OBIECTIFS -
» S'approprier son role d'animation de la sécurité Prerequ,ls : -
» Connaitre ses responsabilités Capacité de communication et
e Accroitre la culture en HSCT d’animation
Capacité rédactionnelle
Public :
I PROGRAMME Toute personne amenée a animer la

prévention dans I’entreprise
1. Appréhender le réle d’animateur prévention

* Les enjeux de la santé et de la sécurité Durée :
* La délégation de pouvoir 1 jour
* Laresponsabilité pénale en cas d'AT grave
2. Animer la prévention des risques professionnels
* Adopter une communication transparente,
opérationnelle et informative
* Entretenir au quotidien la culture prévention dans
I'entreprise
* Maitriser les leviers de mobilisation du personnel

Dates et horaires :
30 novembre 2020
9h00 - 12h00 et 13h30 - 17h30

Formation assurée par :

3. Mettre en place des outils de management Lucile DUTHU
* Les animations et I'information
* Lesaudits
* Les objectifs
* Lesvisites terrain

| METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

* Supports de formation (PPT)

* Apports théoriques Q-
* lllustration et mise en application )V =
* Echange d’expériences entre participants d

| suIvI ET EVALUATION
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* En début de formation, les participants seront invités a exprimer leurs attentes afin de valider
I’'adéquation entre les objectifs individuels et de formation,

e Ces attentes seront reprises lors de la séquence d'évaluation de la formation pour relever en tour de
table le niveau d'atteinte exprimé par les participants ainsi que la satisfaction vis a vis du contenu et
du déroulement de la formation

e Une fiche d'évaluation a chaud sera remplie par chacun des stagiaires.

| VALIDATION

* Une attestation de formation sera remise a l'issue des journées de formation

@ VOTRE CONTACT ) 2
Jean-Frangois BEAUDET

Tél:06.33.01.47.93

jfbeaudet@maisondesentreprises.com D E F | 2 CO N S E | |_




