BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE RIS

Emploi : la Cote-d’Or

La derniére étude statisti-
que régionale en date
confirme les précédentes
et prouve encore que

la situation de la Cote-
d’Or est encourageante
en matiére d’emploi

et de chomage.

confirme son dynamisme

A u quatrieme trimestre 2018,
selon les derniéres données
disponibles (", on constate « une
stabilité de I'emploi salarié en
Bourgogne-Franche-Comté
(BFC) ». Auniveau régional, cer-
tains secteurs sont plus en diffi-
culté que d'autres (-2,3 % pour
l'agriculture, -1,5 % pour l'inté-
rim, -0,1 % pour lindustrie et la
construction), alors que d'autres
gagnent des emplois (les services
marchands hors intérim, avec
+0,3 %, et le commerce, avec
+0,1 %, notamment).

Globalement, ces statistiques
sont « moins favorables qu’au ni-
veau national ». Ainsi, si 'emploi
salarié en BFC au 4¢ trimestre
2018 m’a presque pas bougé (0 %,
soit -320 emplois), il a augmenté
de 0,2 % en France.

m La Céte-d’Or a gagné
700 salariés

Comme souvent, et toujours au
quatrieme trimestre 2018, la
Cote-d’Or fait partie des départe-
ments de la région les plus dyna-

L'emploi salarié concernait, au quatriéme trimestre 2018,

|

968 500 personnes dans la région. Photo d’illustration Julio PELAEZ

miques coté emploi. Elle enregis-
tre une hausse globale de +0,3 %
de son emploi salarié (+700 sala-
riés, soit un total de 213 800) :
ceci notamment avec +3,1 %
dans I'intérim, +0,4 % dans I'agri-
culture, dans I'industrie et dans
le commerce. « Lemploi aug-
mente dans tous les secteurs »,
précisent I'Insee, 'Urssaf de
Bourgogne et la Direction
régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consomma-
tion, du travail et de l'emploi
(Dirrecte). Trois autres départe-
ments voient leur emploi salarié
en hausse : le Territoire de
Belfort, la Haute-Sadne et le
Doubs.

@ Le taux de chdmage est passé
de 7,4 3 7 % en un trimestre
en Cote-d’Or
Pour ce qui est du chdmage, on
constate « une nette améliora-
tion au 4¢ trimestre 2018 ». « Le
taux de chdmage s'établita 7,5 %,
soit -0,3 point sur un trimestre. »
Clest le cas « dans tous les dépar-
tements », et plus nettement en
Cote-d'Or (-0,4 point en un tri-
mestre, avec un taux de chdmage
qui passe de 74 a 7 %), dans
I'Yonne et le Territoire de Belfort.
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