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Coup d'envoi 2025 lors d'une soirée exceptionnelle

Jeudi dernier, nous avons eu le plaisir de
réunir nos adhérents au Palais des Sports
de Dijon pour lancer officiellement
notre plan mixité dans l'industrie et
célébrer ensemble cette nouvelle
année. Une table-ronde autour de la
mixité avec Dominique Carlac'h,
Nathalie Koenders, Frédérique Le
Floch et Frédérique Beaulieu a lancé
les échanges sur cette thématique.

La soirée s'est poursuivie dans une
ambiance vibrante avec le match de
handball féminin Dijon-Brest avant de
se conclure par un cocktail dinatoire avec
deux joueuses.

Merci a tous nos adhérents présents lors

de cette soirée enrichissante et conviviale
|
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GENI : Génération Industries, une ETT pour vous
accompagner dans vos recrutements
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Gandrations Inodustrie

» Plus d'infos

GENI est une entreprise de travail
temporaire qui vous accompagne
pour tous vos besoins en
recrutement temporaires.

Notre équipe est |a pour vous aider a faire
face a un surcroit d’activité, le
remplacement d’un salarié absent
(congés payés, maladie...), le test d'un
candidat avant une embauche ou un
parcours GEIQ en alternance...

Notre connaissance des métiers
industriels et des entreprises du
territoire ainsi que I'appui d'un réseau
solide avec tous les acteurs de I'emploi
local nous permettent de répondre a
vos besoins.

Déja une trentaine d’intérimaires
placés sur des profils variés : Opérateur-
régleur CN, Conducteur de ligne, peintre
industriel, assistant RH ou encore toélier-
métallier


https://www.uimm21.fr/wp-content/uploads/2024/11/Presentation-Geni-client-2024.pdf

Parcours du dirigeant : Investir une posture de
dirigeant visionnaire stratege

Chez Défi 2 Conseil, nous
accompagnons les dirigeants dans
I'évolution de leur posture, de
I'opérationnel vers le stratégique.
Prendre du recul, embarquer ses équipes
et anticiper les marchés de demain sont
autant de clés abordées dans ce parcours.
Découvrez le témoignage de Julien
Dupont, participant de notre derniéere
promotion du Parcours.

Vous aussi, explorez de nouveaux
leviers de performance et révélez
votre potentiel de dirigeant. Notre
prochaine session ouvre en septembre
2025, contactez-nous des maintenant
pour préparer votre participation !

» Voir la vidéo

La rubrique emploi

Ces candidats recherchent :

e Un poste d'assistante administrative et commerciale a temps
partiel, avec plusieurs années d'expérience sur des missions
administratives. Mobile sur Dijon Sud, Gevrey-Chambertin, Nuits-St-Georges,
Beaune ou Seurre.

e Un stage du 20/01 au 27/03/2025 dans le cadre d’un BUT Génie
mécanique et productique en deuxieme année. Candidat véhiculé et avec
connaissance de CREO et Autodesk.

e Un poste en RH, avec un profil généraliste RH et diplémé d'un master.
Quelques années d'expérience en gestion administrative du personnel, paie,
recrutement et formation dans l'industrie. Mobile sur Dijon et alentours.

e Un poste comme ingénieur en robotique, aprés un cycle ingénieur
robotique et instrumentation a Polytech Dijon.

e Un poste dans le domaine de la caractérisation des matériaux ou de
la R&D. Dipldmé d'une licence pro industries pharmaceutiques, d'un master
en sciences et technologies de la santé et d'un doctorat en physique chimie.

e Un poste comme Dessinateur Projeteur sur Dijon. Idéalement dans
I'industrie mécanique (usinage, automobile, naval ou aéronautique). Mobile
Dijon et alentours, véhiculé.

e Un stage en informatique pour une 3°™M€ année BUT informatique a
effectuer du 17/03/25 au 3/07/2025, mobile sur toute la Cote-d'Or.

e Une alternance de 2 ans dans le domaine RH Une expérience de
plusieurs années de plusieurs année en Espagne, compétences variées.

Si vous étes intéressés, n'hésitez pas a contacter Clarisse MOREL au 07 66 52
98 46 ou par mail a I'adresse cmorel@maisondesentreprises.com


https://www.linkedin.com/posts/d%25C3%25A9fi-2-conseil_leadership-strataezgie-daezveloppementdirigeant-activity-7284845741087326209-ua5h?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://mibc-fr-07.mailinblack.com/securelink/?url=https://www.mailing-cible.com&key=

Ecole de Production Industrie 21 : Soutenez le projet
!

En septembre, I'Ecole de Production
Industrie 21, a accueilli sa deuxieme
promotion de jeunes en formation
usinage. Cette école propose une
pédagogie unique, fondée sur le principe
du « faire pour apprendre » : les éléves
produisent des pieces commandées par
des entreprises partenaires, renforgant
ainsi leurs compétences pratiques.
Entreprises de Cote-d’Or, soutenez
ce projet ! En passant commande,
vous allégerez votre production tout en
participant activement a la formation de
futurs collaborateurs qualifiés. Vous
pouvez également devenir mécene de
ce beau projet, ensemble redynamisons
le métier d'usineur dans notre région.

» Contactez-nous

L'industrie connecte : la plateforme collaborative
des industriels engagés
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nouveaux partenariats techniques et la
facilitation des échanges et des partages
de pratiques. Pour mémoire, vous pouvez
retrouver sur cette plateforme des
sources d'informations alimentées
par les référents sur les thématiques

actualités économiques
cybersécurité

énergie

évolutions réglementaires
intelligence artificielle
matériaux

robotique - cobotique

» Contactez-nous pour plus d'information
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