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Défi 2 Conseil a nouveau certifié Qualiopi

Nous sommes ravis d’annoncer que Défi

2 Conseil a obtenu a nouveau la Qualiopi »
certification Qualiopi pour les activités processus certifié
: EN REPUBUQUE FRAMNCAISE
e Actions de formation La certification quallté a 616 déiivrée au
e Bilans de compétences S e Tac e e
e Validation des acquis de bl
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Un immense bravo a nos équipes pour
leur professionnalisme, ainsi qu’aux
entreprises qui nous font confiance. Ce
renouvellement nous motive a poursuivre
avec le méme niveau d’excellence pour
accompagner vos projets et répondre aux
enjeux de formation d’aujourd’hui.

» Plus d'infos



https://www.uimm21.fr
http://www.uimm21.fr/agenda/
http://www.uimm21.fr/wp-login.php?redirect_to=http%253A%252F%252Fwww.uimm21.fr%252Fentreprises%252F&reauth=1
http://www.uimm21.fr/revue-de-presse/
https://fabrique.portail-uimm.fr/jcms/kmo_5871/accueil-/-actualites
https://www.defi2conseil.fr/

Business industries 2024 : un salon qui prend de
I'envergure

Les 20 et 21 novembre derniers avait lieu
le salon Business Industries Dijon
2024. Un bilan positif, et une belle
représentation de la métallurgie de Cote-
d'Or!

e 1 trophée "Coup de coeur" pour
I'UIMM au titre du meilleur
partenariat, réalisé par les éléves de
I'Ecole de Production

o 2 plateaux TV avec France Travail
et Territoire d'Industrie pour aborder
I'emploi en Cote-d'Or et la
redynamisation du nord de notre
département

e 16 entreprises participantes au
forum du recrutement organisé par
AJIR Bourgogne

e 30 adhérents de ['UIMM Cote-d'Or
présents sur leur stand pour une
ambiance chaleureuse




Ecole de Production Industrie 21 : Participez a la
formation des jeunes

En septembre, I'Ecole de Production
Industrie 21, a accueilli sa deuxieme
promotion de jeunes en formation
usinage. Cette école propose une
pédagogie unique, fondée sur le principe
du « faire pour apprendre » : les éléves
produisent des pieéces commandées par
des entreprises partenaires, renforgant
ainsi leurs compétences pratiques.
Entreprises de Cote-d’Or, soutenez
ce projet ! En passant commande, vous
allégerez votre production tout en
participant activement a la formation de
futurs collaborateurs qualifiés. Ensemble,
redynamisons le métier d’usineur dans
notre région.

» Contactez-nous


mailto:remy.heyte@edp-industrie21.com

Rencontre des Adhérents : La mixité dans l'industrie

Wi

08 janvier 2025

L'UIMM Cote-d’Or a le plaisir d'inviter ses
adhérents a un événement exceptionnel
pour débuter I'année 2025 : notre
Rencontre des Adhérents.

Dirigeants, rejoignez-nous le
mercredi 8 janvier a la JDA Dijon pour
une soirée placée sous le signe de la
mixité et de I’engagement.

Bien plus qu’une simple question
d’équilibre entre les genres, la mixité
est un levier essentiel pour
I'innovation, la performance et
I’attractivité des entreprises. Dans un
secteur encore percu comme
majoritairement masculin, promouvoir la
diversité, notamment dans I'industrie, est
un défi incontournable. En favorisant la
mixité, nous construisons une industrie
plus ouverte, dynamique et en phase
avec les attentes de notre société.



Découvrez PCM pour dynamiser vos équipes !

Notre formatrice et coach certifiée, Anna
Vandelle, propose une approche
personnalisée pour accompagner les DRH
dans la découverte et I'intégration de
I'outil Process Communication Model® au
sein de leur équipe.

Avec le profil PCM, identifiez les forces,
besoins et signaux d’alerte de chaque
collaborateur pour renforcer la
cohésion et la performance
collective. Grace a cet
accompagnement, décodez les
comportements, adaptez votre
communication, et créez des relations

DC

Construisez de meilleures relations au sein
de votre équipe et de votre organisation.

pemd
de travail plus harmonieuses, en
individuel comme en équipe. Faites du
PCM un levier au service de votre
quotidien professionnel !
» Plus d'infos
Démarche RSE : + engagés + performants
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ECOVADIS jugé insuffisant ? Si vous vous
reconnaissez dans ce cas, I'équipe de
I'UIMM Coéte-d'Or est la pour vous

accompagner dans votre démarche

» Plus d'infos

RSE.

La RSE permet de structurer et piloter
un projet d'entreprise avec une vision a
long terme, tout en renforcant
I'attractivité et la motivation des
équipes. Elle aide également a identifier
les points faibles, gérer les risques, et
interagir de maniére proactive avec
|'écosysteme industriel et territorial.
Obtenez votre charte d’engagement
RSE “+engagés, +performants”,
comme 900 entreprises en France.


https://www.defi2conseil.fr/process-communication-model-quels-benefices-pour-les-equipes
https://www.youtube.com/watch?v=4KK8qKdd7LE&list=PLFysjt-P1QCPl-zqKOF8qj5BpGXYAH94k&index=4
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Suivez-nous !
Twitter Linkedin Facebook

Si vous ne souhaitez plus recevoir cette lettre d'information, vous pouvez vous désinscrire en envoyant un mail
a I'adresse : uimm21@maisondesentreprises.com
© UIMM 21

Vous disposez d'un droit d'acces, de modification, de rectification et de suppression des données qui vous
concernent

(art. 34 de la loi "Informatique et Libertés"). Pour I'exercer, adressez-vous a UIMM 21, Maison des Entreprises -
6, allée André Bourland BP 67007 - 21070 DIJON Cedex ou a uimm21l@maisondesentreprises.com



https://twitter.com/uimm_21?lang=fr
https://twitter.com/uimm_21?lang=fr
https://www.linkedin.com/company/uimm-c%25C3%25B4te-d%2527or/
https://www.linkedin.com/company/uimm-c%25C3%25B4te-d%2527or/
https://www.facebook.com/lindustrierecrute21/
https://www.facebook.com/lindustrierecrute21/
https://www.uimm21.fr
mailto:uimm21@maisondesentreprises.com
https://www.uimm21.fr
mailto:uimm21@maisondesentreprises.com
mailto:uimm21@maisondesentreprises.com

