
Retrouvez le baromètre économique
de l’UIMM, il vous apportera un
éclairage complet sur les tendances
économiques qui touchent
directement notre secteur :
Tendances sectorielles : production
automobile et aéronautique
Recrutement : baisse des recrutements
dans la métallurgie
Investissements : baisse des
investissements dans les biens
manufacturés
Exportations : Un déficit commercial
toujours conséquent dans la métallurgie,
malgré un recul depuis 2023.
Ce document est une ressource
incontournable pour mieux
comprendre les enjeux actuels et
anticiper les décisions stratégiques à
venir.

Si vous ne pouvez pas voir ce message,
vous pouvez le visualiser en ligne ici
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A LA UNE

Développement industriel : retrouvez la veille
économique de l'UIMM

» Consultez le baromètre

NOS ACTUS
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GENI est une entreprise de travail
temporaire qui vous accompagne
pour tous vos besoins en
recrutement temporaires.
Notre équipe est là pour vous aider à faire
face à un surcroît d’activité, le
remplacement d’un salarié absent
(congés payés, maladie…), le test d’un
candidat avant une embauche ou un
parcours GEIQ en alternance...
Notre connaissance des métiers
industriels et des entreprises du
territoire ainsi que l'appui d'un réseau
solide avec tous les acteurs de l'emploi
local nous permettent de répondre à
vos besoins.
Déjà une trentaine d’intérimaires
placés sur des profils variés : Opérateur-
régleur CN, Conducteur de ligne, peintre
industriel, assistant RH ou encore tôlier-
métallier

GENI : Génération Industries, une ETT pour vous
accompagner dans vos recrutements

» Plus d'infos sur GENI

https://www.uimm21.fr/wp-content/uploads/2024/11/Presentation-Geni-client-2024.pdf


L'UIMM Côte-d'Or est fière d'être
partenaire du salon Business
Industries Dijon 2024, un rendez-vous
majeur pour les acteurs de l'industrie de
la région. Rejoignez-nous les 20 et 21
novembre pour découvrir les
innovations, échanger avec les
professionnels et explorer les
opportunités dans notre secteur. Sur
notre stand, en collaboration avec les
Pôles Formation UIMM Bourgogne, vivez
des expériences immersives et
découvrez les métiers et formations
qui façonnent l'industrie
d’aujourd’hui et de demain !

Salon Business industries Dijon

» Créez votre badge gratuitement

La rubrique emploi

Ces candidats recherchent :

Un poste en bureau d'études, récemment diplômé d'un BTS
électrotechnique. Disponible dès maintenant, à la recherche d'un poste sur
le secteur de Dijon.
Une alternance Responsable Développement Commercial, pour un
BAC+3 suite à l'obtention d'un BTS Management commercial opérationnel
en alternance chez Total Energies. Disponible dès maintenant.
Un poste en achats/approvisionnements, avec une expérience multi
disciplinaire en achats, approvisionnements, informatique et administratif.
Disponible dès maintenant.

Si vous êtes intéressés, n'hésitez pas à contacter Clarisse MOREL au 07 66 52
98 46 ou par mail à l'adresse cmorel@maisondesentreprises.com 

» Contactez-nous

https://portail.businessindustries-dijon.com/visiteur
mailto:cmorel@maisondesentreprises.com
mailto:cmorel@maisondesentreprises.com


Saviez-vous que 61% des entreprises de
moins de 100 salariés ont un niveau
ECOVADIS jugé insuffisant ? Si vous vous
reconnaissez dans ce cas, l'équipe de
l'UIMM Côte-d'Or est là pour vous
accompagner dans votre démarche
RSE.
La RSE permet de structurer et piloter
un projet d'entreprise avec une vision à
long terme, tout en renforçant
l'attractivité et la motivation des
équipes. Elle aide également à identifier
les points faibles, gérer les risques, et
interagir de manière proactive avec
l'écosystème industriel et territorial.
Obtenez votre charte d’engagement
RSE “+engagés, +performants”,
comme 900 entreprises en France.

La communication est essentielle dans
toute entreprise. Le Process
Communication Model® (PCM) aide à
créer des échanges authentiques et
motivants, tout en tenant compte du bien-
être et des spécificités de chacun.
Pour un public de DRH ou ayant des
fonctions RH dans l’entreprise, Défi 2
Conseil vous propose une journée en
présentiel « Process Communication
Model® : Quels bénéfices pour les
équipes » le 26 novembre à la Maison
des Entreprises de Dijon.

Démarche RSE : + engagés + performants

» Plus d'infos

Process Communication Model® : Quels bénéfices
pour les équipes

» Plus d'infos

https://www.youtube.com/watch?v=4KK8qKdd7LE&list=PLFysjt-P1QCPl-zqKOF8qj5BpGXYAH94k&index=3
https://www.defi2conseil.fr/agenda/process-communication-model-quels-benefices-pour-les-equipes


Suivez-nous !
Twitter Linkedin Facebook

UIMM 21
Maison des Entreprises - 6, allée André
Bourland BP 67007 - 21070 DIJON Cedex
Tél : 03 80 77 85 11 - Fax 03 80 77 85 01
Contact:
uimm21@maisondesentreprises.com
https://www.uimm21.fr
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