
La campagne de collecte de la taxe
d'apprentissage continue sur la
plateforme Soltéa. 
Si vous souhaitez soutenir la promotion
de l’industrie, vous pouvez flécher votre
solde à notre association AJIR
Bourgogne (SIRET n°79070850700021).
Cette association met en place tout au
long de l’année des animations auprès du
grand public et des scolaires pour faire
découvrir les formations et les
opportunités de l’industrie en Bourgogne.

Si vous ne pouvez pas voir ce message,
vous pouvez le visualiser en ligne ici
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A LA UNE

Taxe d'apprentissage : il est toujours possible de
soutenir l'industrie

» Toutes nos actions

NOS ACTUS
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C'est la 2ème rentrée pour l’ École de
Production Industrie 21 qui accueille
désormais deux classes en formation
usinage. Grâce à notre méthode
pédagogique unique du "faire pour
apprendre", ces futurs professionnels
travailleront sur des pièces réelles
pour répondre aux besoins de votre
entreprise, sous la supervision
experte de leurs maîtres
professionnels.
En confiant vos commandes à notre
école, vous ne contribuez pas seulement
à alléger votre charge de travail, mais
aussi à former les usineurs de demain.
C’est une opportunité de valoriser votre
entreprise tout en investissant dans
l’avenir du secteur.

Allégez votre charge de production dès septembre !

» Plus d'infos

https://www.uimm21.fr/ecole-de-production-industrie-21/


La Responsabilité Sociétale des
Entreprises (RSE) est un véritable levier
de performance et d’attractivité pour
les entreprises. En intégrant les enjeux
sociaux et environnementaux, vous
renforcez vos valeurs tout en atteignant
vos objectifs commerciaux. Défi 2 Conseil,
vous accompagne à chaque étape de
cette démarche. Nous commençons par
un diagnostic initial, suivons avec un
plan d’action RSE adapté à vos besoins,
et assurons le suivi pour pérenniser
vos engagements dans la durée.

Accompagnement RSE : Boostez votre impact positif
!

» Plus d'infos

La rubrique emploi

Ces candidats recherchent :

Un poste d'Assistante en Ressources Humaines, disponible
immédiatement et véhiculée
Un poste de Responsable de Secteur sur Dijon et alentours, à la suite
d'un diplôme en alternance. Disponible immédiatement et véhiculé.
Un poste de Dessinateur Industriel à Dijon, Beaune ou Chalon-sur-
Saône à la suite de sa formation en alternance. Disponible immédiatement
et véhiculé.
Un poste dans le domaine du Développement Informatique/Web sur
Dijon et alentours à la suite d'une formation en alternance. Disponible dès
maintenant et véhiculé. 

Si vous êtes intéressés, n'hésitez pas à contacter Clarisse MOREL au 07 66 52
98 46 ou par mail à l'adresse cmorel@maisondesentreprises.com 

» Contactez-nous

https://www.uimm21.fr/wp-content/uploads/2024/09/DEV-INDUSTRIEL-DEMARCHE-RSE.pdf
mailto:cmorel@maisondesentreprises.com
mailto:enguyen@maisondesentreprises.com


Participez à L'audace d'entreprendre, un
mouvement dédié à l’envie et à l’audace
d’entreprendre dans un monde en
constante transformation, dont le grand
évènement de lancement le 1ᵉʳ
octobre au Zénith de Dijon.
Ouvert à toutes et à tous, de 10 à 70
ans : que l'idée d'entreprendre vous ait
traversée, que vous ayez un projet de
création ou de reprise ou encore que
vous soyez dans une dynamique de
rebond, vous êtes les bienvenu(e)s !
Au programme : des tables rondes, des
conférences, des ateliers participatifs, des
retours d’expérience, des animations
immersives, des interviews en plateau TV,
des jeux, des quiz et surtout, des experts
pour répondre à toutes vos questions

L'audace d'entreprendre

» Plus d'infos

https://www.audace-entreprendre.fr/


GENI, Générations Industrie, est une
entreprise de travail temporaire
locale, spécialisée dans les métiers de
l’industrie. Notre connaissance
approfondie du tissu économique local et
des spécificités des métiers industriels
nous positionne comme un acteur clé
dans le recrutement de talents qualifiés et
motivés. Notre mission est de créer des
relations de travail entre les
entreprises industrielles de Côte d'Or
et les candidats correspondants à
leurs besoins.
Nous visons à bâtir des relations durables
avec nos clients et candidats, basées sur
la confiance et le respect mutuel.

Anticipez la rentrée pour mieux recruter !

» Plus d'infos sur GENI

https://www.uimm21.fr/wp-content/uploads/2024/08/Presentation-Geni-client-2024.pdf


La communication est essentielle dans
toute entreprise. Le Process
Communication Model® (PCM) aide à
créer des échanges authentiques et
motivants, tout en tenant compte du bien-
être et des spécificités de chacun.
Pour un public de DRH ou ayant des
fonctions RH dans l’entreprise, Défi 2
Conseil vous propose une journée en
présentiel « Process Communication
Model® : Quels bénéfices pour les
équipes » le 24 septembre à la Maison
des Entreprises de Dijon.

Suivez-nous !
Twitter Linkedin Facebook

UIMM 21
Maison des Entreprises - 6, allée André
Bourland BP 67007 - 21070 DIJON Cedex
Tél : 03 80 77 85 11 - Fax 03 80 77 85 01
Contact:
uimm21@maisondesentreprises.com
https://www.uimm21.fr

Process Communication Model® : Quels bénéfices
pour les équipes

» Plus d'infos
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