
AJIR Bourgogne, en partenariat avec
l’UIMM Côte-d’Or, organise le samedi
23 mars 2024, de 9h à 13h la 11ème
édition de L’industrie recrute : le
Forum.
Cet événement vise à faire évoluer
l’image de l’industrie et à multiplier les
occasions de contact entre le grand public
et les entreprises industrielles. Nous vous
proposons de venir rencontrer et
sélectionner des candidats selon leur
potentiel.
La présence est totalement gratuite
pour les entreprises adhérentes à
l'UIMM et aux organisations
partenaires. Inscrivez vous dès
maintenant !

Si vous ne pouvez pas voir ce message,
vous pouvez le visualiser en ligne ici
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L'industrie recrute, le forum : samedi 23 mars

» Inscriptions

NOS ACTUS

https://www.uimm21.fr
http://www.uimm21.fr/agenda/
http://www.uimm21.fr/wp-login.php?redirect_to=http%253A%252F%252Fwww.uimm21.fr%252Fentreprises%252F&reauth=1
http://www.uimm21.fr/revue-de-presse/
https://fabrique.portail-uimm.fr/jcms/kmo_5871/accueil-/-actualites
https://forms.gle/9EJHR3smicJ2aqmYA


Vous êtes dirigeant / RH d’une
entreprise de 50 à 300 salariés dotée
d’un CSE et souhaitez mieux maîtriser
vos relations collectives de travail ?
Afin de renforcer vos connaissances
juridiques et d’être à l’aise dans la
conduite de vos réunions CSE / de vos
négociations d’accords d’entreprise, nous
vous proposons une formation dédiée
aux relations collectives de travail
dans les entreprises de 50 à 300
salariés. Rendez-vous le mardi 26 mars
2024 pour une journée de formation.

Formation : Maîtrisez vos réunions CSE et vos
négociations d’accords d’entreprise

» Plus d'infos

La rubrique emploi

Ces candidats recherchent :

Un poste de contrôleur qualité - métrologie, expérience en logistique
et conduite de machine puis spécialisation dans le contrôle qualité après
plusieurs missions. Disponible sur Dijon et alentours et possibilité de 2*8 ou
3*8.
Un poste de peintre industriel, avec une forte expérience en entoilage.
Précise et minutieuse, elle recherche un poste de peintre en métallurgie.
Mobile sur Dijon et alentours.
Un poste de responsable achats, dans le domaine des achats depuis
2012 et avec une expérience service client et import-export dans l'industrie.
Mobile à 30 min autour de Remilly-sur-Tille
Une alternance pour une 3ème année de Bachelor Responsable
Performance Industrielle au CESI, sur un poste en amélioration continue. 
Une alternance en maintenance afin d’effectuer un CQPM Technicien de
Maintenance accompagné par le GEIQ. Véhiculé, mobile à 20min de Longvic.
2x8 possible.
Un poste d'ingénieur en résolution de problèmes qualité et
amélioration continue, expérience en lean et performance industrielle
mobile autour de Dijon.
Une alternance en usinage à commande numérique avec le GEIQ
industrie 21 pour passer un CQPM opérateur régleur. Mobile sur Dijon et
alentours.
Un poste de cariste ou opérateur de production en intérim ou en CDI,
titulaire du CACES 3 et recommandé par un adhérent. Mobile 20km autour
de Izeure.

Si vous êtes intéressés, n'hésitez pas à contacter Elodie NGUYEN au 03 80 77
85 55 ou par mail à l'adresse enguyen@maisondesentreprises.com

» Contactez-nous
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https://mibc-fr-07.mailinblack.com/securelink/?url=https://www.walibizz.com&key=eyJsYW5nIjoiRlIiLCJ1cmwiOiJodHRwczovL3d3dy53YWxpYml6ei5jb20vZ2VzdGlvbi9yZWRpcmVjdGlvbi5waHA_
mailto:enguyen@maisondesentreprises.com


L'AIST 21 vous propose un escape-game
pour sensibiliser vos salariés au
sommeil : les joueurs sont des
enquêteurs spécialisés dans les mystères
nocturnes, chargés d’élucider des
énigmes pour découvrir la cause de la
détérioration de la qualité de sommeil de
vos salariés.
Ce jeu immersif, d'une durée de 2h,
s'adresse à vos salariés travaillant la
nuit. Cette prestation incluse dans
votre cotisation annuelle s'organise
dans votre entreprise (besoin d'une salle
avec tables et chaises) et se joue en
groupe de 6 à 8 joueurs.
Vous êtes intéressé ? Contactez
directement l'AIST 21 au 03.80.74 .46.47
ou par mail à l'adresse
v.richter@aist21.com

L’équipe Défi 2 Conseil a créé un
parcours RH d’une durée de quelques
mois pour vous donner toutes les clés
pour assurer des fonctions de
Ressources Humaines. Le programme
de formation pourra être adapté aux
besoins des stagiaires au fur et à
mesure. Les outils seront coconstruits
et personnalisés pour une application
directe en entreprise.
Cette formation certifiante sera
complétée par la validation d'un CQPM
Chargé de Ressources Humaines.
Première date le 7 mars, ne manquez
pas cette occasion !

L'AIST 21 vous propose de participer à un escape-
game "sommeil"

Parcours RH : Comprendre et appréhender les
missions de la fonction RH

» Plus d'infos

mailto:v.richter@aist21.com
https://www.defi2conseil.fr/agenda/parcours-rh-comprendre-et-apprehender-les-missions-de-la-fonction-rh


Connaissez-vous déjà l'Industrie
Connecte, la plateforme collaborative
des adhérents UIMM : www.lindustrie-
connecte.fr ?
Elle permet la mise en relation entre
industriels, le développement de
nouveaux partenariats techniques et la
facilitation des échanges et des partages
de pratiques. Pour découvrir la sélection
d'"appels à" proposés sur la plateforme,
vous devez vous y inscrire, en voici
quelques exemples :

Partenariat : Recherche fournisseur
barres aluminium - usinage
Equipement : A vendre
poinçonneuse numérique en état de
marche
Equipement : Recherche prestataire
téléphonie entreprise
Partenariat : Recherche Site Pilote
pour la mise en œuvre et le test de
notre solution innovante.
Equipement : Vente machine de
coupe de tubes

L'industrie connecte : la plateforme collaborative
des industriels engagés

» Contactez-nous pour plus d'information
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Suivez-nous !
Twitter Linkedin Facebook

UIMM 21
Maison des Entreprises - 6, allée André
Bourland BP 67007 - 21070 DIJON Cedex
Tél : 03 80 77 85 11 - Fax 03 80 77 85 01
Contact:
uimm21@maisondesentreprises.com
https://www.uimm21.fr

Si vous ne souhaitez plus recevoir cette lettre d'information, vous pouvez vous désinscrire en envoyant un mail
à l'adresse : uimm21@maisondesentreprises.com 
© UIMM 21

Vous disposez d'un droit d'accès, de modification, de rectification et de suppression des données qui vous
concernent
(art. 34 de la loi "Informatique et Libertés"). Pour l'exercer, adressez-vous à UIMM 21, Maison des Entreprises -
6, allée André Bourland BP 67007 - 21070 DIJON Cedex ou à uimm21@maisondesentreprises.com
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