
Cette année, la Semaine de l'industrie
2023 se tiendra du 27 novembre au 3
décembre. 
Cette semaine est un rendez-vous
incontournable entre le monde
professionnel et l’enseignement. L’objectif
de cette manifestation annuelle est de
faire naître des vocations chez les
jeunes en changeant leur regard sur
l’industrie et ses métiers grâce à
l’organisation d’événements sur
l’ensemble du territoire national. 
Cette année encore AJIR Bourgogne et
l'UIMM Côte-d'Or s'emparent de cette
semaine pour faire briller l'industrie locale
et vous propose participer de à un forum
du recrutement au sein du Salon
Business Industries Dijon les 29 et 30
novembre. Restez connectés pour suivre
le programme de nos actions !

Si vous ne pouvez pas voir ce message,
vous pouvez le visualiser en ligne ici
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Semaine de l'industrie 2023 : Forum du recrutement

» Inscrivez vous au forum du recrutement
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L’équipe Défi 2 Conseil propose un
parcours RH qui vous permettra de
maîtriser les fondamentaux du droit du
travail et des relations avec les
représentants du personnel, de
développer une politique de
recrutement et de GPEC,
d’accompagner le développement des
compétences de vos salariés, de
connaître et appliquer les règles de paie
et de fiabiliser vos actions HSE en
respectant le cadre légal.
Ce parcours pourra être suivi entièrement
ou par module avec possibilité de
certification CQPM.
Le premier module se tiendra les 16 et 17
novembre 2023 sur la thématique « Le
rôle et les missions de la fonction
RH »

Parcours RH : Comprendre et appréhender les
missions de la fonction RH

» Plus d'infos

https://www.defi2conseil.fr/agenda/parcours-rh-comprendre-et-apprehender-les-missions-de-la-fonction-rh


Vous souhaitez faire le point sur vos
pratiques, vous venez d’accéder à de
nouvelles fonctions de direction ou
vous désirez approfondir vos
compétences ?
En inter, venez vivre l'apprentissage de
nouvelles compétences par
l'expérimentation et le partage
d’expériences.
Notre programme Leadership et
Management des Hommes est déployé
sur 6 jours à raison d’une journée par
mois. Il vous offre dans un temps court
une palette d’outils pour enrichir vos
compétences.
Ouverture de la prochaine session le
9 novembre, ne manquez pas votre
chance !

Masterclass Leadership et Management des
Hommes : ouverture le 9 novembre

» Plus d'infos

https://www.defi2conseil.fr/wp-content/uploads/2023/10/20210322-FICHE-PRODUIT-MASTERCLASS-LEADERSHIP-ET-MANAGEMENT.pdf


La rubrique emploi

Ces candidats recherchent :

Un poste en gestion de production ou amélioration continue.
Expérience de 25 ans dans le secteur industriel. Mobile entre Dijon et
Beaune.
Une alternance pour un master électronique à l’ESIREM. Reprise
d’études, expérience de 18 ans dans l’industrie. Large mobilité (Bourgogne,
Alsace, région parisienne).
Un poste de préventrice des risques professionnels. Expérience en
tant qu’intervenante et conseillère sur les risques professionnels.
Connaissance du secteur industriel.
Une alternance pour son école d’ingénieur au CESI Dijon. Idéalement
avec des missions en automatisme. Mobilité géographique large – même
hors région.
Une alternance ingénieur généraliste, pour une formation au CESI
Dijon. Expérience de 4 ans en tant que dessinateur projeteur. Connaissance
de l’industrie.
Une alternance de 24 mois pour un bac+2 administration des
ventes à Saint Joseph Dijon (poste ADV, assistant commercial…).
Une alternance en Communication pour BTS Communication à Dijon
Formation. Permis B et véhicule.
Une alternance Assistante Ressources Humaines au Greta du Creusot.
Du 2 octobre 2023 à juillet 2024 pour 3 jours par semaine en entreprise.

Si vous êtes intéressés, n'hésitez pas à contacter Elodie NGUYEN au 03 80 77
85 55 ou par mail à l'adresse enguyen@maisondesentreprises.com

https://mibc-fr-07.mailinblack.com/securelink/?url=https://www.boitmel.info&key=eyJsYW5nIjoiRlIiLCJ1cmwiOiJodHRwczovL3d3dy5ib2l0bWVsLmluZm8vZ2VzdGlvbi9yZWRpcmVjdGlvbi5waHA_


Vous êtes un employeur redevable du
solde de la taxe d'apprentissage ? Le
calendrier de la campagne de
répartition a évolué et est prolongée
jusqu'au 10 novembre.
Pour rappel, si vous souhaitez soutenir la
promotion de l’industrie, vous pouvez
flécher votre solde à notre association
AJIR Bourgogne (SIRET
n°79070850700021). Cette association
met en place tout au long de l’année des
animations auprès du grand public et des
scolaires pour faire découvrir les
formations et les opportunités de
l’industrie en Bourgogne.

Suivez-nous !
Twitter Linkedin Facebook

UIMM 21
Maison des Entreprises - 6, allée André
Bourland BP 67007 - 21070 DIJON Cedex
Tél : 03 80 77 85 11 - Fax 03 80 77 85 01
Contact:
uimm21@maisondesentreprises.com
https://www.uimm21.fr

Soltéa : campagne de répartition reportée au 10
novembre

» Plus d'infos
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