
La Cérémonie des Vœux des Entreprises
fait son grand retour après 2 ans !
 
Alors, ne manquez pas ce rendez-vous,
nous aurons le plaisir de vous accueillir le
jeudi 19 janvier à la Maison des
Entreprises à partir de 17h30. 
La thématique de cette édition sera
"Trouver l'équilibre".
Curieux ? Inscrivez-vous dès maintenant !

Dans le cadre de la crise énergétique, et
afin de permettre à l’UIMM Nationale de
faire le lobby nécessaire et adéquat
auprès de la commission énergie du
gouvernement, il est indispensable que
nous soyons en mesure de faire des
remontées concrètes de l’ensemble
des problématiques rencontrées par
les entreprises en territoires.
Nous vous remercions de répondre à
notre enquête avant le mardi 20
décembre.

Si vous ne pouvez pas voir ce message,
vous pouvez le visualiser en ligne ici
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Cérémonie des vœux des Entreprises

» Informations et inscription

NOS ACTUALITÉS

Enquête énergie

» Répondre à l'enquête

https://www.uimm21.fr
http://www.uimm21.fr/agenda/
http://www.uimm21.fr/wp-login.php?redirect_to=http%253A%252F%252Fwww.uimm21.fr%252Fentreprises%252F&reauth=1
http://www.uimm21.fr/revue-de-presse/
https://fabrique.portail-uimm.fr/jcms/kmo_5871/accueil-/-actualites
https://www.uimm21.fr/events/ceremonie-des-voeux-des-entreprises/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSftnKixZCHhneJ8954sHOm33vu3iyiLyPAaxnb3c5HIqVYl0g/viewform?usp=sf_link


Dans le cadre de France 2030 volet
régionalisé, l’Etat et la Région BFC ont
lancé une aide à la conception
d’innovations pour les PME et ETI de
BFC :

Innovation au sens large
Phase de faisabilité et/ou
développement
Projet d’un montant > à 150 000 €
Taux maximal d’intervention : 50 %
Aide : subvention et/ou avance
remboursable

La mise en place du plan de sobriété
du gouvernement accentue les normes
internationales et nationales. Afin de vous
guider sur les différentes mesures qui
seront prises dans les prochains jours
voire les prochaines semaines, l’UIMM
Côte-d’Or souhaite vous apporter des
réponses graduées en fonction de la
situation. Nous avons mis en place une
veille en ligne des dernières
actualités sur notre site internet.
Nous vous remercions de continuer
également à nous alimenter des
situations auxquelles vous êtes
confrontés, ceci nous permettant
d’alerter les pouvoirs publics sur le
sujet.

Appel à projet "Projets d'innovation"

» Plus d'infos

Veille énergie et climat

» Consulter la veille

http://france2030.bourgognefranchecomte.fr/Projets-d-Innovation
https://mibc-fr-07.mailinblack.com/securelink/?url=https://www.effibases.com&key=eyJsYW5nIjoiRlIiLCJ1cmwiOiJodHRwczovL3d3dy5lZmZpYmFzZXMuY29tL2dlc3Rpb24vcmVkaXJlY3Rpb24ucGhwPzg2OSwxMDM1NTcyLDExOTE3OTU4LDEyNzQ3OTcxNCw0NTU0MzM5NDYiLCJ0b2tlbiI6ImdBQUFBQUJqTE


La rubrique emploi

Ces candidats recherchent :

Un poste de dessinateur en bureau d'étude ou chef d'équipe en
industrie. Sur Montbard et 40km autour.
Une alternance en marketing - communication pour un Master Grandes
Ecoles option Marketing - Communication à la BSB, pour 24 mois et à partir
de janvier 2023. Mobile sur Dijon et 20km autour.
Un poste de Data Scientist, compétences en IA, développement
d'algorithmes, traitement de signal et analyse de séries temporelles et
mathématiques appliquées.
Un poste de responsable de production, 18 ans d'expérience dans ce
domaine. 

Si vous êtes intéressés, n'hésitez pas à contacter Elodie NGUYEN au 03 80 77
85 55 ou par mail à l'adresse enguyen@maisondesentreprises.com

Ecole UIMM du management - Ouverture de cycles
en 2023

https://mibc-fr-07.mailinblack.com/securelink/?url=https://www.emailing-asp.com&key=


Le Pôle formation UIMM, à travers l'Ecole
UIMM du Management, ouvre 2
nouveaux cycles de formations en
Management permettant d'aider les
salariés en situation d'encadrement à
développer leurs compétences, à
renforcer leurs connaissances et à
acquérir des pratiques de
management efficientes.
Les cycles Responsable d'Equipe directe -
fonctionnelle et Animateur d'Equipe
s'adressent au management de
proximité et apportent des outils d'aide
à la décision. Ils débouchent sur une
certification professionnelle de l'Ecole
UIMM du Management, reconnue au plan
national.

Cycle animateur d'équipe :
ouverture le 2 mars 2023
Cycle responsable d'équipe
directe - fonctionnelle :
ouverture le 13 mars 2023

En lien avec la préparation à la mise en
œuvre de la nouvelle classification,
l’UIMM Côte-d’Or propose à l’entreprise
de formaliser la cartographie de ses
emplois et d’identifier les certifications
associées à ces emplois.
Cette cartographie permettra ainsi de
valoriser les évolutions possibles
auprès de vos salariés en leur
proposant un parcours de développement
de compétences certifiant

» Plus d'infos

Cartographie des emplois et des certifications

» Plus d'infos

mailto:c.jorand@formation-industries-2171.com
https://www.uimm21.fr/wp-content/uploads/2022/08/MRH-Gestion-des-competences-Cartographie_2022.pdf


Suivez-nous !
Twitter Linkedin Facebook

UIMM 21
Maison des Entreprises - 6, allée André
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Contact:
uimm21@maisondesentreprises.com
https://www.uimm21.fr
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