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La newsletter de I'UIMM Céte-d'Or - 17/11/2022

Semaine de l'industrie 2022

"

A I'occasion de la 11éme édition de la
Semaine de l’'industrie qui se déroule = =L INDUSTRIE

du 21 au 27 novembre 2022, I'UIMM Do 1 A S NI RS 07
Cote-d’Or organise différents événements PRENEZ VOTRE
pour valoriser les filieres et métiers de AVENIR EN MAIN
I'industrie.

Un secteur d’activité essentiel pour
répondre aux enjeux de souveraineté,
de transition écologique et
numérique.

Découvrez notre communiqué de
presse pour annoncer |'ouverture de la
Semaine de l'industrie et le programme
des événements.

» Lire le communiqué de presse

NOS ACTUALITES



https://www.uimm21.fr
http://www.uimm21.fr/agenda/
http://www.uimm21.fr/wp-login.php?redirect_to=http%253A%252F%252Fwww.uimm21.fr%252Fentreprises%252F&reauth=1
http://www.uimm21.fr/revue-de-presse/
https://fabrique.portail-uimm.fr/jcms/kmo_5871/accueil-/-actualites
https://www.uimm21.fr/wp-content/uploads/2022/11/20221108-Communique-de-presse-Semaine-de-lindustrie-2022-UIMM21.docx

RDV Business spécial Téléthon chez Mulot &

Petitjean
N 2 = ) . A I'approche des fétes et pour soutenir le
wi @ Téléthon, I'UIMM Cote-d’Or, en partenariat

- avec le MEDEF 21 vous invite a entrer
ULOT i PETITJEAN dans les coulisses de la fabrication

T T T TR T des pains d’épices et autres
JEPUIS 1796 gourmandises de Mulot & Petitjean le

75 jeudi ler décembre. Dégustation

prévue a la fin de la visite !
Soutenez le Téléthon en participant a
ce RDV Business exceptionnellement
payant et dont les fonds seront
reversés entierement a I’association.
Attention, nombre de places limitées.

» Informations et inscription

La rubrique emploi

Ces candidats recherchent :

Une alternance en finance/gestion, pour un master 2 Finance a I'lAE de
Dijon. Expérience dans le domaine, ancienne stagiaire a I'UIMM Cote-d'Or,
avec de trés bons contrdles de référence. Dés que possible.

Une alternance dans le cadre d’un CQPM Opérateur maintenance
Connaissance du milieu industriel. A déja travaillé en 2x8, 3x8 ou de nuit.
Mobile sur Dijon et alentours.

Un emploi dans les ressources humaines a Dijon et alentours. Diplomée
d’un Master Ressources Humaines, avec une expérience en tant chargée de
développement RH et consultante en recrutement.

Un emploi comme chef d’équipe de production. Diplomée d’une licence
management de la production, avec une expérience en conduite de ligne et
agent de production, principalement dans I’agroalimentaire. Mobile entre
Dijon et Nuits-Saint-Georges, et alentours proches.

Un poste de Responsable qualité et amélioration continue,
expérimenté avec connaissance du secteur industriel. En recherche d’un
poste en Cote d’Or.

Un stage de 3éme pour un éléve du collége La Croix des Sarrasins a
Auxonne du 28/11 au 02/12.

Si vous étes intéressés, n'hésitez pas a contacter Elodie NGUYEN au 03 80 77
85 55 ou par mail a I'adresse enguyen@maisondesentreprises.com


https://www.uimm21.fr/events/rdv-business-special-telethon-chez-mulot-petitjean/
https://mibc-fr-07.mailinblack.com/securelink/?url=https://www.emailing-asp.com&key=

Publi-rédactionnels du Groupe VYV : Arrét du tabac

En tant que premier acteur mutualiste de
santé et de protection sociale en France,
le Groupe VYV fait de la prévention
santé une priorité et accompagne les
employeurs et les salariés pour lutter
contre les addictions. Dans ce cadre,
nous vous proposons des conseils pour
organiser au mieux l'arrét du tabac.

Parce qu’en France le tabac est la
premiere cause évitable de mortalité et
gu’il est responsable de pres d’un déces
sur huit, la lutte contre le tabagisme est
une priorité des pouvoirs publics. Le
Groupe VYV, en tant que partenaire
d’Addict’aide, soutient les actions pour
lutter contre I'addiction au tabac.
Découvrez le publi-rédactionnel du
Groupe VYV, avec 10 conseil pour arréter
le tabac.

» Consulter le document


https://www.uimm21.fr/wp-content/uploads/2022/11/0380-1022-Publi-redac_Arret-du-tabac_A4_OP_Digital_Groupe-VYV.pdf

Formation « Représentants du personnel au CSE ou
a la CSSCT-initial »

Vous souhaitez permettre aux membres
: ) C de la délégation du personnel du CSE
2 de bénéficier de la formation nécessaire a
DEFI 2 CONSEIL |’exercice de leurs missions en matiere
de santé, de sécurité et de
conditions de travail conformément a
I’Article L 2315-18 du Code du Travail ?
LES FORMATIONS Défi 2 Conseil vous propose une formation
pour les représentants du personnel au
CSE ou a la CSSCT - initial sur 5 journées :
les 1, 2, 8, 9 et 12 décembre
prochains a la Maison des Entreprises.

» Informations et inscription

: UIMM 21
Suivez-nous !
T Linleahin Taealial U | M M Maison des Entreprises - 6, allée André
T Bourland BP 67007 - 21070 DIJON Cedex

; . Tél: 03 80 77 85 11 - Fax 03 80 77 85 01
ln ' Contact:

uimm2l@maisondesentreprises.com
https://www.uimm21.fr

Si vous ne souhaitez plus recevoir cette lettre d'information, vous pouvez vous désinscrire en envoyant un mail
a l'adresse : uimm21l@maisondesentreprises.com
© UIMM 21

Vous disposez d'un droit d'accés, de modification, de rectification et de suppression des données qui vous
concernent

(art. 34 de la loi "Informatique et Libertés"). Pour I'exercer, adressez-vous a UIMM 21, Maison des Entreprises -
6, allée André Bourland BP 67007 - 21070 DIJON Cedex ou a uimm21l@maisondesentreprises.com
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