
Le Gouvernement a dévoilé son plan
d'action pour accompagner les
entreprises vers la sortie de crise afin de
soutenir les entreprises en situation
de fragilité. Une gouvernance réunissant
l'ensemble des partenaires de l'entreprise
est mise en place au niveau national et
au niveau local. Objectifs :

un collectif pour accompagner
les entreprises dans la sortie de crise
détecter de manière anticipée
les fragilités financières des
entreprises
orienter les entreprises en
situation de fragilité vers le meilleur
interlocuteur
proposer à chaque entreprise une
solution adaptée à sa situation

Si vous ne pouvez pas voir ce message,
vous pouvez le visualiser en ligne ici
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Accompagnement des entreprises dans la sortie de
crise

» Consulter le dossier de presse
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La robotique industrielle et la
robotique collaborative prennent une
part toujours plus importante dans les
ateliers de production aujourd'hui.
Cependant, la mise en œuvre des robots
est toujours difficilement appréhendée
dans les entreprises.
Afin de faire le point sur ces techniques
en constante évolution, le cluster Robotics
Valley et le CFAI d'Exincourt vous invitent
à une journée d'information et de
prise en main sur notre matériel de
formation le 21 septembre.

Journée d'initiation à la robotique - Robotics Valley

» Plus d'infos

https://www.uimm21.fr/wp-content/uploads/2021/06/Copie-de-Flyer_journeeRV_Exincourt.pdf


La rubrique emploi

Ces candidats recherchent :

un poste d'Ingénieur industrialisation/méthodes dans le secteur de
l'industrie sur Dijon et son agglomération. Plus de 15 ans d'expérience en
bureau d'étude et dans l'industrie.
une alternance pour un BTS Service Informatique aux Organisations
à partir de septembre.
une alternance pour un Master 2 Conseiller Consultant Responsable
Formation (CCRF) à Dijon. 
un poste d'Acheteuse sénior/Responsable Achats. Expérience en
achats, logistique, management, stocks et approvisionnements. 
une alternance pour un Master Procédés Contrôles Matériaux
Métallique : Industrie du Nucléaire à Dijon. 
une alternance Responsable en Ingénierie Systèmes et Réseaux
pour une 3ème année de Bachelor au CESI de Dijon. 

Si vous êtes intéressés, n'hésitez pas à contacter Camille Delhomme au 03 80 77
85 12 ou par mail à l'adresse cdelhomme@maisondesentreprises.com

https://www.startemail.net/gestion/redirection.php?869,757943,10095622,127479714,1728450405


Vous prévoyez le recrutement de
managers intermédiaires pour piloter un
projet, développer les relations
commerciales de votre structure ou
encore gérer et développer un service
ou une unité ?
 
Le Campus IFAG de Dijon vous
accompagne dans votre recherche et
vous propose 3 profils en recherche d’une
entreprise d’accueil pour intégrer le
Bachelor Manager d’Activité.

Campus IFAG - Profils en alternance

» Consulter les CV

https://www.formation-industries-2171.com/bachelor-ifag-manager-dactivite-des-profils-en-recherche-dune-entreprise-daccueil/


Les services de la DREAL et de la DREETS
ont établi en 2020 une plaquette de
sensibilisation à l'attention des
donneurs d'ordres pour leur rappeler
leurs obligations et les risques encourus
lorsqu'ils sollicitent une ou plusieurs
entreprises pour exécuter une
prestation de transport, entreprises
françaises ou étrangères. 

La délégation Bourgogne-Franche-Comté
organise des ateliers sur le second
semestre :

La SEEPH approche, où en êtes-vous
? 9/09
Les entreprises adaptées 7/10
Evénement spécial SEEPH 17/11
Comment mettre en place une
politique handicap dans mon
entreprise ? 2/12

Sensibilisation des donneurs d'ordres sur leurs
responsabilités en matière de transport

» Consulter la plaquette

Les ateliers de l'AGEFIPH

https://www.uimm21.fr/wp-content/uploads/2021/08/plaquette_transport_def_page_par_page.pdf
https://agefiph.zoom.us/meeting/register/tZMoc-6hqjMuHtYm_dQl4fq-5EXRJMmncpgk
https://agefiph.zoom.us/meeting/register/tZYrf-qrpj0iGNB7ZhcBuzqvVQhrc0wlXBn9
https://agefiph.zoom.us/meeting/register/tZ0pdemsqjIoE91zdPoSijjsEVreZoEkqIvI
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