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Accompagnement Expert Prévention avec le GE
Industrie 21

Afin de répondre toujours mieux a vos
besoins, le GE Industrie 21 vous
propose une solution d'accompagnement
"Hygiéne Sécurité Environnement en
entreprise".

Notre Expert Prévention se déplace dans
votre entreprise, identifie et évalue vos
risques professionnels et propose un
programme de prévention en tenant
compte de la réglementation et de ses
évolutions.

ACCOMPAGNEMENT
Une offre sur-mesure avec des EXPERT PREVENTION

prestations ponctuelles ou régulieres sur
les sujets HSE :

Document Unique
Diagnostic Réglementaire
Veille Réglementaire

» Plus d'infos


https://www.uimm21.fr
http://www.uimm21.fr/agenda/
http://www.uimm21.fr/wp-login.php?redirect_to=http%253A%252F%252Fwww.uimm21.fr%252Fentreprises%252F&reauth=1
http://www.uimm21.fr/revue-de-presse/
https://fabrique.portail-uimm.fr/jcms/kmo_5871/accueil-/-actualites
https://www.uimm21.fr/wp-content/uploads/2021/03/202102-Offre-HSE-GE-v3.pdf

Taxe d'apprentissage : soutenez la formation de vos
futurs professionnels avec AJIR Bourgogne
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| Soutenez la formation de vos futurs professionnels

» Plus d'infos

Depuis cette année, le fléchage direct de
votre taxe d'apprentissage n'étant plus
possible vers nos Poles Formation, les
UIMM territoriales de la Région Bourgogne
se sont associées pour créer I'association
AJIR Bourgogne (Association Jeunes
Industrie Région), un organisme
collecteur de la Taxe d’Apprentissage
pour soutenir I’'industrie locale, ses
emplois, ses formations, et
I’apprentissage.

Plus que jamais, nous sommes mobilisés
pour continuer a servir 'attractivité de
I'industrie dans cette période de crise
sanitaire : ateliers, job dating, visites
d’entreprises...

Téléchargez la promesse
d'affectation volontaire de votre taxe
d'apprentissage pour nous soutenir !


https://www.uimm21.fr/wp-content/uploads/2021/02/AJIR-plaquette-promesse.pdf

La rubrique emploi

Ces candidats sont a la recherche :

un poste de Chargée d'Affaires, expérience en relations clients,
développement commercial, ADV, management et marketing.

un poste en logistique, 10 ans d'expérience en tant que Responsable
Logistique dans le secteur industriel et auparavant Responsable de Magasin.
Titulaire d'un TSMEL de Technicien supérieur en exploitation logistique.

un stage pour une 4eme année d'Ecole d'Ingénieur en informatique, a
I'ESIREM en section InfoTronique.

un stage pour un BAC Pro en chaudronnerie au sein des Compagnons
du Devoir a Dijon, pour une durée de 3 ans a raison de 2 semaines en
formations / 6 semaines en entreprise.

Le GE Industrie 21 recherche une entreprise d'accueil pour une
Animatrice HSE a 50%. Déja validée par I'équipe du GE et embauchée a
50% dans une autre entreprise industrielle, cette candidate possede une
trés bonne expérience.

Si vous étes intéressés, n'hésitez pas a contacter Camille Delhomme au 03 80 77
85 12 ou par mail a I'adresse cdelhomme@maisondesentreprises.com


https://www.effiroutage.net/gestion/redirection.php?869,745546,9895543,127479714,1720171529

Pass Industries : une approche par les compétences

L'OPCO2i et OCAPIAT lancent une DECOUVREZ LA DEMARCHE
démarche innovante en Bourgogne-
Franche-Comté, le Pass Industries.
Une démarche territoriale qui part des
besoins des entreprises en matiere
d'attractivité, de recrutement, de
fidélisation et de compétences.
Vous souhaitez échanger avec vos pairs
sur des problématiques communes a
I'industrie sur un méme bassin d'emploi

? Participez a l'atelier le 18 mars a 9h
|

PASS INDUSTRIES

» Contactez I'OPCO2i pour plus d'informations

OPCO?2i : la Lettre 2i

Consultez la Lettre n°3 de I'OPCO2i du

OD CO mois de février 2021.
Au sommaire :
-

L'OPCO2i

Conseil d'Administration
Commissions statutaires

Branches

Interindustrie

Juridique

Offres de services, projets et
cofinancements

Promotion et attractivité des métiers

» Plus d'infos


mailto:l.zajchowski@opco2i.fr
https://mb.opco2i.fr/files/26975/La%20Lettre%202i/Lettre%20n%25C2%25B0%203%20-%20fevrier%202021/O2i_LaLettre_3_fev2021-EP7.pdf
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Maison des Entreprises - 6, allée André
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Suivez-nous !
Twitter Linkedin Facebook

Si vous ne souhaitez plus recevoir cette lettre d'information, vous pouvez vous désinscrire en envoyant un mail
a I'adresse : uimm21@maisondesentreprises.com
© UIMM 21

Vous disposez d'un droit d'acces, de modification, de rectification et de suppression des données qui vous
concernent

(art. 34 de la loi "Informatique et Libertés"). Pour I'exercer, adressez-vous a UIMM 21, Maison des Entreprises -
6, allée André Bourland BP 67007 - 21070 DIJON Cedex ou a uimm21l@maisondesentreprises.com
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