
 
CARTOGRAPHIE DES EMPLOIS  

ET DES COMPÉTENCES 
 
 

 
 

Vous souhaitez : 
- Sécuriser les parcours professionnels de vos salariés 
- Élaborer votre plan de formation et identifier les certifications 
- Faciliter vos recrutements 
- Anticiper le nouveau système de classifications de la Métallurgie 

NOS SOLUTIONS  
 

• Définir les activités et les compétences des emplois 
 

• Clarifier les liens hiérarchiques et le niveau de responsabilités 
 

• Formaliser la cartographie des emplois et compétences 

 
 

• Descriptif d’emplois 
 
• Cartographie des emplois et des compétences 

 
• Cible emploi/certification 

 
• Cartographie informatisée  

 

NOS OUTILS 

 
 

• Connaissance des métiers industriels en lien avec l’observatoire national des emplois et 
qualifications de la métallurgie 
 

• Expertise en matière de classification des emplois en lien avec le dispositif conventionnel de 
la métallurgie 

NOS ATOUTS 
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VOTRE CONTACT 
Véronique GUILLON 
Tél : 03.80.77.85.11 

uimm21@maisondesentreprises.com 

VOTRE CONTACT 


